ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

Lei n°® 6.229/2025, de 17 de janeiro de 2025.

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE
PROMOCAO DE EMPREGO “PATOS +
EMPREGOS”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NABOR WANDERLEY DA NOBREGA FILHO, o Prefeito
Constitucional do municipio de Patos, Estado da Paraiba, usando das atribuicdes legais que

sdo conferidas por lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Leis

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no Municipio de Patos, o Programa Municipal de
Promogdo de Emprego “Patos + Empregos”, com o objetivo de fomentar a geragdo de
emprego e renda, promovendo a capacitagdo profissional, a intermedia¢do de méo de obra e
0 apoio ao empreendedorismo.

Paragrafo unico. Caberd ao Poder Executivo Municipal a criagio de outras
politicas publicas de incentivo a geragdo de emprego, como a concessio de beneficios a
pessoas juridicas de direito privado, que aderirem ao programa.

Art. 2° O Programa “Patos + Empregos” serd coordenado e executado pela
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Desenvolvimento Econémico que
utilizard sua estrutura para a oferta de servigos como:

I - Cadastro de trabalhadores e vagas de emprego;

IT - Encaminhamento para processos seletivos;

III - Orientagdo profissional;

IV — Qualificagdes e cursos destinados ao aperfeicoamento profissional;

V - Atendimento a empresas para identificagdo de demandas de méo de obra;

VI — Eventos.
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Art. 3° O Programa podera estabelecer parcerias com institui¢des publicas e

privadas, incluindo universidades, institutos de ensino, organiza¢des ndo governamentais e
associagdes empresariais, para ampliar as oportunidades de emprego e capacitagdo.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 4° O Programa tem como objetivos especificos:

I - Promover a intermediac¢@o entre empregadores e trabalhadores, facilitando o
acesso a vagas de emprego;

Il - Realizar cursos de capacitagdo e qualificagdo profissional com foco nas
demandas do mercado local;

I1I - Incentivar a formalizagdo de micro e pequenos empreendimentos;

IV - Apoiar trabalhadores autdnomos na busca por oportunidades e na melhoria
de suas condigdes de trabalho;

V - Ampliar o acesso a informagdo sobre programas de emprego e renda.

CAPITULO III
DAS ACOES E ESTRATEGIAS

Art. 5° O Programa “Patos + Empregos” desenvolvera as seguintes agdes:

I - Criagdo de um portal digital para divulgagdo de vagas, cadastramento de
curriculos e informagdes sobre capacitagdes;

IT - Promogdo de cursos de qualificagdo profissional;
I1I - Realizag@o de feiras de emprego e eventos de networking;

IV - Promogdo de oficinas e palestras sobre empreendedorismo e habilidades
comportamentais;

VI - Estabelecimento de parcerias para ampliagdo das agdes dos incisos de II a
IV;

VII — Parceria com o SINE para atualizagdo constante da base de dados e
eficacia no encaminhamento de trabalhadores.

CAPITULO 1V
DA GESTAO
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Art. 6° A gestdo do Programa “Patos + Empregos” sera realizada por um Grupo
Gestor, vinculado a Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Desenvolvimento Econdmico, formado através das suas coordenagdes, estabelecidas pela
LCM 29/2024, o qual tera as seguintes atribui¢des:
I - Planejar, executar e monitorar as agdes do Programa;

IT - Garantir a articulagdo entre as diversas areas envolvidas no Programa;

III - Coordenar a relagdo com parceiros publicos e privados.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Desenvolvimento Economico criarda um Grupo Técnico para assessorar na execug¢do do
programa.

§ 1° O Grupo Técnico composto por profissionais especializados nas areas de:

I - Recursos Humanos;

IT - Desenvolvimento Econdmico;

I1I - Tecnologia da Informacao;

IV - Capacitag¢do e Educagio Profissional,;

V - Planejamento e Gestéo.

§ 2° O Grupo Técnico sera responsavel por:
I - Elaborar diagndsticos e estudos sobre o mercado de trabalho local;

II - Propor estratégias para atender as demandas especificas de emprego e
capacitacio;

III - Acompanhar indicadores de desempenho do Programa e propor ajustes
necessarios.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO

Art. 8° As agdes do Programa serdo financiadas por:
I - Recursos préprios do Municipio;

IT - Repasse de verbas estaduais e federais;
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IIT - Convénios com entidades publicas e privadas;

IV - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas.

Art. 9° Os recursos serdo aplicados prioritariamente em capacitagdes,
infraestrutura tecnologica e divulgagdo do Programa.

CAPITULO VI
DA FISCALIZACAO E TRANSPARENCIA

Art. 10 A gestdo do Programa devera observar os principios da transparéncia e
da participagdo social, conforme a Lei Complementar N° 101/2000, com a publica¢do
regular de relatdrios de desempenho e utilizagdo dos recursos.

Art. 11 A monitoragdo e avaliagdo das agdes do Programa serdo realizadas pelo
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 13 Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Patos, Estado da Paraiba, em 17 de janeiro de
2025.
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